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Halte au massacre a Gaza

En deux semaines, l'offensive israélienne sur Est. Rien d'étonnant qu'apres des décennies
Gaza a déja fait plus de 850 morts palestiniens, d’occupation, vexations, humiliations et guerres, |
dont 270 enfants. Une guerre ? Plutét un massacreHamas ait pu remporter I'assentiment populaire et
Les dirigeants d'Israél affirment que leurs bombes les élections en 2006, se présentant comme le
ne ciblent pas le peuple palestinien, mais seulemen champion de la lutte des Palestiniens trahie par le
le Hamas, ce parti islamiste qui exerce certes uneFatah et 'OLP qui laissent faire I'occupant. Ireni
dictature mais a gagné les élections législativees d de I'histoire, dans les années 1970, c’est I'ocatipa
2006 parce que la population palestinienne estisraélien qui avait favorisé les courants islansiste
poussée dans ses bras par les compromissions degont est issu le Hamas, pour contrer I'essor et
dirigeants de I'OLP. linfluence du principal parti de la résistance

En visant des écoles, des marchés, despalestmlenne,IOLP.

mosquées, l'armée israélienne ne se donne méme De cette guerre permanente contre le peuple
pas la peine d'entretenir lillusion. Cette guerre palestinien, la population israélienne elle-ménte es
contre un peuple souléeve l'indignation de milliers l'otage. Car elle vit dans la peur des attentats et
de manifestants de par le monde, qui ont exprimé subit elle aussi I'état de guerre permanent. Rlusie
leur solidarité. La révolte des Palestiniens est milliers de réservistes viennent encore d'étre
légitime. Il s'agit bien d’'un nouveau massacre pour appelés pour tuer, mais aussi risquer leur peau a
pousser toujours davantage dehors la populationGaza.

d'une Palestine que I’Etat sioniste  d’Israél
s'appliqgue depuis 60 ans a vider de ses habltantsIe
par des moyens sanglants.

Les dirigeants israéliens sont encouragés dans
ur politique colonialiste par les gouvernements
des Etats-Unis et des grandes puissances, pour

L’attaque de I'armée israélienne contre la bande lesquels Israél est un pion et un gendarme dans ce
de Gaza est un nouvel épisode de cette guerre. Ledoyen-Orient ou elles ont tant d’intéréts
premiers camps de réfugiés de Gaza datent destratégiques et pétroliers. La derniére résolutien
1948, rassemblant dans cette petite zone alors sousONU n’appelle a un cessez-le-feu qu’en laissant a
contrble égyptien une partie des Palestiniens Israél le soin d’en choisir le moment et les
expulsés de leurs villages par les groupes modalités. Et les gesticulations de Sarkozy pour
paramilitaires sionistes. Avec la guerre des six « l'arrét des violences » ou des bombardements
jours, en 1967, la bande de Gaza ainsi que lamoins « disproportionnés » sont dérisoires! Il ne
Cisjordanie ont été occupées par Israél. Aprés bienjoue aux médiateurs, que pour donner lillusion
d’autres guerres (notamment celle de 1973) et raidsqu'il prendrait en compte, un peu plus que les
militaires israéliens, les accords de 1993, signésautres, les intéréts des FEtats arabes ou les
sous la houlette des USA, entre I'OLP entreprises frangaises ont de puissants intéréts, a
(organisation de résistance palestinienne laique delLiban et en Syrie, anciens protectorats francdis, e
Yasser Arafat) et Israél, n'ont en rien apporté la en Egypte ou Lafarge a récemment acheté une des
paix annoncee. Les territoires, Gaza et Cisjordanie plus grandes cimenteries.

confi€s a une Autorité palestinienne (méme pas un Travailleurs de France et d'ailleurs, nous devons

Etat indeépendant reconnu), ne sont que des ghetto%tre solidaires du peuple palestinien et participer

(\:ie MISEre, des prisons geantes qu Isragl a continue, » mobilisations contre I'offensive & Gaza. Mais |
a grignoter en y multipliant ses colonies. Certes,

! ; N : , solution aux conflits de la région ne pourra venir
:rﬁt?;nflai}sgﬁsel dz L?;Itoniergagzlze; ?en |§r?olz1 IuSs que des luttes des travailleurs palestiniens et
P 9 P |sraeI|ens pour mettre un terme a l'exploitation et

mplaniations dans les deux atres tortonres sous! CPPISSSION, précisément _maintenues - par Ia
P politique agressive de ['Etat d'lsraél et des

Autorité palestinienne, Cisjordanie et Jérusalem- puissances complices.
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En décembre éjectés, en greve en janvier
Juste avant la fermeture de fin d’année, n

Mobilités : la direction joue aux play-mobiles

ous Dans certains secteurs la hiérarchie demande a

avons été 800 au Technocentre et 200 a Lardy ades salariés de se trouver du travail ailleurst iBoi
nous rassembler, Renault et prestataires mélangésfaut se trouver un poste tout seul, soit le poste e

pour protester contre I'annonce brutale de la és
prestations.

Plusieurs syndicats appellent & une nouv
mobilisation devant le Technocentre jeudi

d quasiment imposé méme si le salarié n’en veut pas.
Ou bien a l'inverse, on bloque la mobilité de celui

elle ou de celle qui a trouvé un poste ailleurs.

15 C’est ¢a, le plan anti-stress de la direction ?

janvier a 11 heures. C'est le moment de faire monte
la pression et de montrer que nous ne sommes pa®ésengagez-vous gu'ils disaient
disposés a nous laisser faire, pas plus Renault que 139 départs au 12 décembre sur I'établissement

prestataires.

Variables d’ajustement

A la rentrée de janvier, plus d’'un millier de

prestataires ont disparu du Technocentre.

direction a bien d0 en garder quelques-uns, i@mu

schéma 4, mais ce n’est que provisoire.

de Guyancourt. Autant dire que la direction a du
mal a remplir son quota de « volontaires ». Et pour
cause, vu la conjoncture et les conditions de depar
Alors elle fait le forcing a coup d’amphis a
Larépétition et de pressions individuelles, pour
notamment rassurer les candidats potentiels qu’ils
auront droit aux ASSEDIC. Tu parles d’'un avenir !

Les reclassements dans d’autres entreprises vu la
conjoncture générale seront tres limités. D’ou pour délation@renault.com

les uns des congés forcés, comme chez Akka ou

Assystem (3 semaines en plus des 2 de Noé

La derniere version du code de déontologie de
l) etRenault vient de paraitre. Avis aux amateurs : ony

pour d’autres du chébmage technique, comme chezapprend qu'il faut manifester sdoyauté a I'égard

Polymont,
licenciements se profilent déja comme pour 45
89 salariés de MBPM a Maurepas qui travaillai
majoritairement pour Renault.

Idestyle ou Magna Steyr. Mais des des actionnaires et s'abstenir de teut acte de

desdénigremend de «'image de marque du Groupe
ent  Un doute sur la moralité d'un collegue ? Il suffit
maintenant de remplir le formulaire dakerte

Les suppressions d’emplois plus ou moins professionnelle disponible sur lintranet et de
« volontaires », le chdmage technique et les congéd'envoyer par mail. On n’arréte pas le progres !

forcés sont aussi le lot des salariés de Renatudi.
on tentait le « tous ensemble » ?

E
De plus en plus insupportable
Renault met aussi la pression sur les sous-

Crise ou pas : les profits d’abord

Malgré la crise, la direction de Renault mainti
les engagements du Contrat 2009, méme si
objectifs chiffrés seront revus a la baisse.

Lors de son open forum du 16 décembre, Pa
Pelata a ainsi déclaré que la priorité est toujoler
faire de Renault le constructeur européen le
rentable, celui avec la meilleure marf
opérationnelle. Puisque les ventes diminuent
seule fagcon d’atteindre cet objectif est de dimin
les dépenses : projets, investissements mais
masse salariale.

Si on veut que I'emploi et les salaires ne so
pas sacrifiés pour augmenter la
opérationnelle, il va falloir se faire entendre.

marge

traitants des fonctions supports. A Samsic (séxurit
ant OU Vestalia (maintenance, logistique, courrierles,
intérimaires sont remerciés et les embauchés sont
aussi visés. A la chasse au cash, Renault n'oublie
rick Personne.

les

5
blus Le froid, ca nous chauffe

ge Dans certains plateaux mal congus et mal adaptés
lgdu Design, il y a eu la semaine derniere des
températures jusqu'a 13°C. Comme taper sur un
glavier avec des moufles c’est pas pratique, la
direction a fourni des chauffages d'appoint...aqi
ent fait disjoncter le systeme électrique.

A force, c'est nous qui allons chauffer et peut-
étre méme péter les plombs.

ue
aus

Ma grosse entreprise ne connait pas trop la crise

Dessine moi un mouton
A la DIV pour remplacer les prestataires, on

Le recul des ventes pour 2008 sera finalement yomande au pied levé a des collégues de partir en

imité 3 0, a . . N ,
limité a 0,7 % en France. Renault se paye méme ey mation notamment sur Catia, et a d’autres de se

queodaugmfer_\ter sa part sur Ig m_zﬁ_rchde rglortﬁéal d€ransformer en formateurs. Dans ce contexte, avoir
3,6 % et de faire certainement 2 milliards d'ew®s  joq dessinateurs opérationnels en 3 semaines vz

bénéfices. Une crise tres relative somme toute. relever du miracle. Saint Ex, avec nous !
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